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1. Konfidencialas informacijas neizpausana

Puses vienojas, ka jebkuru informaciju par otras puses izcenojumiem, gatavoSanas koncepcijam, realizaciju
un/vai marketinga priekslikumiem, zimola stratégijam, radoSajiem dizainiem un koncepcijam, tehnisko
informaciju, fimekla dizainiem, komercnoslépumiem un zinatibu, p&tniecibu, produktu planiem, produktiem,
klientu tehniskajam prasibam, programmatiru, programmeéSanas panémieniem, algoritmiem,
pakalpojumiem, piegadatajiem, piegadataju sarakstiem, klientiem, darbinieku sarakstiem, klientu sarakstiem,
tirgiem, attistibu, izgudrojumiem, procesiem, tehnologiju, dizainiem, ras€jumiem, tehnologijam, iekartam,
tehniku, aparatiiras konfiguracijas informaciju, marketingu, prognozém, biznesa stratégiju, finansém vai citu
biznesa informaciju, kuru viena puse (,,Jzpaudgja puse”) atklaj otrai pusei (,,Sanémeéja puse”) un kura tiek
rakstveida (piem&ram, pa e-pastu) noteikta ka konfidenciala (,,Konfidenciala informacija”), nedrikst izpaust
bez Izpaud@jas puses atlaujas treSajai personai, vai Sanéméja puse nedrikst izmantot to sava laba, iznemot
gadijumus, kas noteikti Saja Liguma. Sanémeéja Puse aizsarga Konfidencialas informacijas konfidencialitati,
izmantojot vismaz tadus pasus pasakumus, kadus ta piemero, lai aizsargatu savu lidzvertigo konfidencialo
informaciju, un ierobezo sava personala piekluvi Konfidencialai informacijai uz ,nepiecieSams zinat”
pamata. San€megja puse piekrit ar vienoSanas, rikojuma vai cita dokumenta palidzibu nodro$inat
konfidencialitates nosacijumu izpildi no to darbinieku puses, kuriem ir atlauta piekluve Izpaudgjas puses
Konfidencialajai informacijai vai kuri to izmanto.

Nekas $aja Liguma nedrikst ierobezot kadai no pusém informacijas lietosanu (tostarp, bet ne tikai, idejas,
koncepcijas, zinatibu, panémienus un metodologiju): a) kas ir vai klast publiski pieejama, neparkapjot $o
Ligumu; b) ko puse ir izstradajusi patstavigi; c) kas tai ir bijusi iepriek$ zinama arT bez konfidencialitates
nosactjuma; vai d) ko ta ieglist no tre$as personas un kas, cik pusei zinams, nav paklauta konfidencialitates
nosactjumam. Ja kada iestade saskana ar piemérojamajiem normativajiem aktiem pieprasa Konfidencialo
informaciju, Sanemgéja puse nekavejoties par to informé Izpaudgju pusi un sadarbojas ar Izpaudgju pusi (p&c
Izpaudgjas puses pieprasijuma), méginot ierobezot §adas informacijas izpausanas pakapi un paturét jebkuru
informaciju ka konfidencialu. Konfidenciala informacija ir jaatdod atpakal vai jaiznicina atkariba no ta, kas
iestajas pirmais: i) tiek pilniba izpilditas pusu ligumsaistibas; vai ii) pec Izpaudgjas puses pieprasijuma. Saja
punkta minétajam konfidencialitates pienakumam nav laika ierobezojuma, un tas nav atkarigs no Liguma
darbibas termina.

2. Pretkorupcija

Ar So katra puse apliecina un garante, ka saistiba ar So Ligumu ta nav: i) devusi vai sanémusi, ka arT nav
solijusi dot vai sanemusi kadu solfjumu sanemt, kukuli vai jebkura cita veida neatbilstoSu maksajumu; un ii)
nav veikusi vai solfjusi veikt kadu maksajumu, parkapjot starptautiskos pretkorupcijas likumus (tostarp bez
ierobezojuma ASV likumu par koruptivam darbibam arvalstis un jebkuru piem&rojamu un Tstenojamu tiesibu
aktu, kas izriet no Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacijas konvencijas par arvalstu amatpersonu
kukulosanas apkarosanu starptautiskajos biznesa darfjumos). Katra puse piekrit, ka pati puse, ka ari panak,
ka tas filiales un to attiecigie darbinieki, neveiks, neradis iesp&ju veikt vai neapsolis vai nepiedavas veikt
kadu neatbilsto$u maksajumu, aizdevumu, davanu vai jebka nodosanu jebkada vertiba tiesi vai netiesi saistiba
ar So Ligumu: i) kadai valsts amatpersonai vai valsts darbiniekam (ieskaitot valstij piederoSo vai valsts
kontrol&to iestazu vai uzn@mumu darbiniekiem) lietoSanai vai labuma gt$anai; ii) kadai politiskajai partijai,
politiskas partijas amatpersonai vai kandidatam vai to lietosanai; iii) kadai starptautiskai organizacijai vai tas
lietoSanai; vai iv) starpniekam maksajuma veikSanai kadam no ieprieks mingtajiem, lai iegtitu vai saglabatu
biznesu vai lai nodro$inatu kadu prieksrocibu.

3. Cilveéktiesibas

Puses apliecina un garantg, ka tas ievéro un ieveros arl turpmak visas starptautiski atzitas cilvektiesibas
(tostarp bez ierobezojuma Vispargjo cilvéktiesibu deklaraciju un Starptautiskas Darba organizacijas
Deklaraciju par pamatprincipiem un tiestbam darba) un nodro$ina, ka tas paslaik nepiedalas un neplano
piedalities tieSa vai netie$a kadu vai visu cilvektiesibu parkapuma neatkarigi no ta, vai to veic valdiba vai
jebkurs cits, un neatkarigi no ta, vai puse zinaja vai tai vajadzgja apzinaties savu lidzdalibu $ada parkapuma.
Puses atbilstosi rikojas, lai nodroSinatu atbilstibu ieprieks min&tajam.



4, Nodarbinatiba

Puses apliecina un garantg, ka saistiba ar So Ligumu tas neizmanto un neplano tiesi vai netiesi: i) izmantot
vergu, piespiedu vai obligato darbu jebkada veida un/vai ii) nodarbinat b&rnus, kas nav sasniegusi atbilstosu
minimalo nodarbinatibas vecumu, kas noteikts visos starptautiskajos tiesibu aktos nodarbinatibas joma un
piem@rojamajos nacionalajos normativajos aktos par bérnu nodarbinatibu, neatkarigi no ta, vai puse zinaja
vai tai vajadzgja zinat par savu lidzdalibu $ada riciba. Puses atbilstosi rikojas, lai nodro$inatu tieSu vai netiesu
atbilstibu iepriek§ minétajam.

5. Vide

Izpildot visas ar So Ligumu saistitas darbibas, puses apliecina un garant€ atbilstibu visiem piem&rojamajiem
normativajiem aktiem attieciba uz vidi, materialu izmantoSanu, kimisku vielu, gazu vai citu vielu vai
materialu nogadasanu vidg€ vai $§adu materialu, kimisku vielu, gazu vai citu vielu klatbiitni pusu iekartas vai
uz iekartam un/vai pusu filialu iekartam, ja tas rada vai var radit butisku ietekmi uz jebkadam ar So Ligumu
saistitam darbibam. Puses apliecina un piekrit, ka Seit min&tie noteikumi netiks uzskatiti par parkaptiem, ja
parkapums var tikt noversts un tick noversts 30 dienu laika peéc $ada parkapuma rasanas dienas.

6. IntereSu konflikts

SCHWENK Latvija SIA sadarbibas partneris apliecina un garanté, ka $1 Liguma noslégsanas bridi nepastav
intereSu konflikts attieciba uz SCHWENK Latvija SIA darbiniekiem (t.i., SCHWENK Latvija SIA
darbiniekiem vai vinu gimenes locekliem nav bitisku personisku interesu/ lidzdalibas SCHWENK Latvija
SIA sadarbibas partnera komercdarbiba). Ja interesu konflikts rodas ST Liguma darbibas laika, SCHWENK
Latvija SIA sadarbibas partnerim ir pienakums par to informét SCHWENK Latvija SIA.

7. Nodokli, nodevas un citi maksajumi

Puses apliecina un garantg, ka ievéro visus piem&rojamos normativos aktus attieciba uz nodoklu, nodevu un
citu piemérojamo maksajumu samaksu valsts un pasvaldibu budzetos. SCHWENK Latvija SIA sadarbibas
partneris apliecina un garantg, ka §1 Liguma sp&ka esamibas laika $1 punkta noteikumus pilniba ievéro ar1 visi
Liguma izpild¢ iesaistitie SCHWENK Latvija SIA sadarbibas partnera apakSuznémgé;ji.

8. Personas dati

Ja Liguma ietvaros pusém (to parstavjiem un/vai darbiniekiem) ir pieejami un/vai iegiti personas dati, katra
puse apliecina, ka veic personas datu apstradi, ievérojot piemérojamo normativo aktu prasibas, Kkas
reglamente personas datu apstradi un aizsardzibu. Puses apliecina, ka veic personas datu apstradi tikai
Liguma paredzetajiem mérkiem un tikai tam nepiecieSamaja apjoma un nodroSina iegiito personas datu
aizsardzibu un dro$ibu, to neizplatiSanu treSajam personam, iznemot (i) pusu parstavjiem un sadarbibas
partneriem, kas nodroSina ar Liguma izpildi saistito pakalpojumu un precu sniegsSanu, tada apjoma, kada
personas dati ir nepiecieSami Liguma saistibu izpildei, un (ii) normativajos aktos noteiktajos gadijumos un
kartiba. Puses apnemas péc otras puses vai datu subjekta pieprasijuma labot personas datus, ja tie ir nekorekti,
pieprasit to dz&Sanu vai apstrades ierobezo$anu. Puses noteic, ka personas datu glabasanas termin$ ir ne
ilgaks, ka tas pamatoti nepiecieSams mérkiem, kadiem konkrétie personas dati tiek apstradati, tacu ne 1saks,
ka tas noteikts piem&rojamajos normativajos aktos.



