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KARTIBA, KADA TIEK NOTEIKTI SODI PAR DABBA_AIZSARDZEBAS, UGUNSDBOéTBAS,
ELEKTRODROSIBAS, VIDES UN DARBA KARTIBAS PRASIBU NEIEVEROSANU

ID: 000-030
Redakcija: 4
Spéka no 17.12.2025.

1. Par darba aizsardzibas, ugunsdroSibas, elektrodroSibas, vides un / vai darba kartibas prasibu
neievéroSanu SCHWENK Latvija SIA (turpmak — SCHWENK) ir tiesibas piemérot sadarbibas partnerim
(turpmak — Uznéméejs) sodu.

2. Sods tiek aprekinats par katru atseviSku izdarto parkapumu un par katru fizisko personu, kura izdarijusi
parkapumu.

3. Sods tiek aprékinats par gadijumiem, kas ir dokumentali fikséti (rakstiski, pieméram, zinojumi, liecibas,
vai vizuali, pieméram, foto, video).

4. Sods tiek aprékinats arT par Uznéméja piesaistito apakSuznéméju izdaritajiem parkapumiem.

5. SCHWENK atbildigie darbinieki izveérté parkapuma batibu, apstaklus, ietekmi, parkapéja attieksmi un
var mainit soda apmeéru, to samazinot (bet ne vairak ka par 50%).

6. Parkapumus izdarijusie Uznéméja parstavji, darbinieki un Uznéméja piesaistito apakSuznéméju
parstavji un darbinieki (turpmak parkapumu apraksta jebkurS no minétajiem — darbinieks) sanem
individualos disciplinarsodus saskana ar “ApakSuznéméju disciplinarlietu veértéSanas karti” (pielikums
Nr. 1).

7. Ja darba aizsardzibas, ugunsdroSibas, elektrodroSibas, vides un / vai darba kartibas prasibu
neievéro8anas rezultata SCHWENK raduSies zaud&jumi, tie tiek aprékinati un piedziti no Uznéméja

atseviski.
Nr. Parkapumu apraksts Sodi,
EUR

1. Caurlaizu rezima neievérosana. 100,00
Individualo vai kolektivo aizsardzibas Iidzeklu (AL) nelietoSana vai nepareiza lietoSana

2. - - s L 100,00
vai darbinieku nenodrosinasana ar piemeérotiem IAL.

3. Valsts vai uznémuma noteikto epidemiologiskas drosibas prasibu neievérosana. 100,00

4. Higiénas prasibu neieveéro$ana, t.sk. labiericibu nelietoSana vai neatbilstoSa lietoSana. 100,00
Uznéméjs nav nosdutijis darbinieku uz SCHWENK darba aizsardzibas instruktazu pirms

5. ’ ~x . = : Ty ey T 200,00
darba uzsaksanas vai ari uz atkartotu instruktazu, ja instruktazai beidzies termins.

6. Darba aizsardzibas, elektrodroSibas un darba kartibas prasibu neievéro$ana. 200,00
Uznéméjs nav veicis darbinieku instruktdzu, apmacibu, riska novértéjumu vai izpildijis

7. N . _ - oo - 200,00
citas darba aizsardzibas normativajos aktos noteiktas prasibas.
Ar SCHWENK parstavi (pieméram, projekta vaditaju, struktdrvienibas vaditaju)

8. . A S 200,00
nesaskanotu darbu vai darbu, kas nav paredzéti projekta plana, veik8ana.

9. Darbiniekam nav veikta obligata veselibas parbaude. 200,00

10. | Bojata, neparbaudita vai nepiemérota darba aprikojuma izmantosana. 200,00
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NeregistréSanas vai nepreciza registréSanas “ApakSuznéméju registracijas Zurnalos”,
11. | neregistré$anas pirkstu nospiedumu skenésanas iericé, kur tada uzstadita, pirms un péc | 200,00
darba veikSanas.

12. | Uznéméjs 48 stundu laika nespéj uzradtt pieprasitos darba aizsardzibas dokumentus. 200,00
Darbiniekam nav darbam nepiecieSama sertifikata vai apliecibas, t. sk., Sofera vai

13. Lo g Lo 300,00
mobilas iekartas vaditaja apliecibas.

14. | SCHWENK noteikto darba aizsardzibas pasakumu savlaiciga neizpildisana. 300,00
15 Nekaveéjoties nav pazinots par darba gaita notikus$am traumam, incidentiem, avarijam, 30000
" | nelaimes gadijumiem. ’
16 Darbu veik3ana bez nepiecieSamajam atlaujam vai norikojumiem vai neievérojot tajos 300.00

noteiktas droSibas prasibas.

FotograféSana un filméSana bez SCHWENK parstavja atlaujas (iznemot gadijumus, lai
17. | fiksétu incidentus, darba aizsardzibas parkapumus u. tml.), uznemto materialu 250,00
publiskoSana bez SCHWENK parstavja rakstiskas atlaujas.

SCHWENK reputacijas grau$ana, pieméram, nepatiesas, sagrozitas, nesaskanotas un

18. — ) g o o . 500,00
nepilnigas informacijas publiskoSana vai izpausana.
Citu darbinieku fiziska un morala aizskarSana, pieméram, kausanas, siSana, seksuala
19. - - R - 500,00
uzmaksSanas, rupja, nepieklajiga uzvediba.
Darbinieka ieraSanas uz darbu (t. sk., uz instruktazu) vai atraSanas darba vieta, narkotiku
20. . ) ) = o Do o = 500,00
un / vai toksiska reibuma stavokli vai atteik§anas no parbaudes.
Darbinieka ieraSanas uz darbu (t. sk., uz instruktdzu) vai atraSanas darba vieta ar
20.1. . _ . 500,00
alkohola koncentraciju izelpa 0,01-0,5 promiles.
20.2. Darbinieka ierasanas uz darbu (. sk., uz instruktdzu) vai atraSanas darba vieta ar 1000,00

alkohola koncentraciju izelpa virs 0,5 promilém.

UgunsdroS$ibas prasibu neievéro8ana: smékésana neatlauta vieta (t.sk. elektronisku
21. | ieri¢u smékeésana, ugunsbistamo darbu veik8ana bez nortkojuma vai neievérojot 500,00
norikojuma noteiktas droSibas prasibas.

22. | Aprikojuma blokéSanas (LOTOTO) procediras prasibu neievéroSana. 100,00

23. | Darba aizsardzibas prasibu neievéroSana, veicot paaugstinatas bistamibas darbus. 100,00

Vides aizsardzibas prasibu neievéroSana vai vides incidentu izraisiSana:
- atkritumu apsaimniekoSanas parkapumi teritorija (netiek Skiroti pa grupam vai
nepareizi Skiroti, teritorijas piegruzo8ana);

24. - kimisko vielu apsaimniekoSana neatbilstodi normativo aktu prasibam (markéjums, 100.00
iepakojums, uzglabasana, droSibas datu lapas); ‘

- bistamo kimisko vielu nopltude apkartéja vide (pieméram, ella vai degviela no
tehnikas), kas radusies neatbilsto$a, bojata aprikojuma vai darbinieka vainojamas
ricibas rezultata;
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- vides (gaisa) piesarnojums (puteklu emisija), kas radies, izmantojot neatbilstoSu
aprikojumu, vai aprikojuma avarijas rezultata, kas radusies neatbilstoSa, bojata
aprikojuma vai darbinieka vainojamas ricibas rezultata;

- transporta Itdzeklu vai tehnikas mazgasana un / vai tiri8ana neatlauta vieta un veida
(iznemot automasinu logu nomazgasanu);

- neinformésana par vides incidentiem.

25. | Normativajos aktos noteiktajam prasibam neatbilstoSas bistamas iekartas izmantosana vai |1000,00
neatbilstoSa bistamas iekartas izmantoSana.

26. | Celu satiksmes noteikumu parkapSana SCHWENK teritorija vai uzdevuma. Soda apmérs
tiek noteikts atbilstoSi Latvijas Republikas normativajiem aktiem par attiecigu parkapumu.

27. | Zadziba SCHWENK teritorija (no uznémuma, darbinieka, apakSuznéméja, u. tml.). Soda
apmeérs tiks noteikts izmekléSanas rezultata.

Apstiprina:
Valdes locekle Linda Sedlere

Valdes locekle Evita Gosa

SIS DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSIEM ELEKTRONISKAJIEM PARAKSTIEM UN SATUR LAIKA
ZIMOGUS
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Pielikums Nr.1
pie kartibas, kada tiek noteikti sodi par darba aizsardzibas,
ugunsdroSibas, elektrodroSibas, vides un darba kartibas prasibu neievéro$anu

ApakSuznéméju disciplinarlietu vérteSanas karte

1. Dokumenta prasibas piemérojamas apakSuznéméju darbiniekiem / parstavjiem, kuri ir izdarijusi darba
aizsardzibas, ugunsdrosibas, elektrodroSibas, vides un / vai darba kartibas parkapumu.

2. Noteiktie sodi piemérojami individualo parkapumu veicéjiem — fiziskam personam, un attiecigo registru

uztur SCHWENK Integrétas drosibas dala.

Parkapumu uzskaitijjums

Parkapuma reize / Piemérojamais disciplinarsods*

I. Parkapumi

1. parkapums

2. parkapums

3. parkapums
6 ménesu laika

1. Individualo vai kolektivo aizsardzibas Itdzek|u (AL)
nelietoSana tam paredzétajas zonas vai nepareiza
lietoSana, vai nepiemérotu un bojatu/nederigu AL
lietoSana.

2. Nezino8ana par iekartu bojajumiem, bistamam
situacijam, riskiem vai gandriz notikuSiem nelaimes
gadijumiem, ka ar1 par citu personu piemérojamajos
normativajos aktos noteikto un / vai SCHWENK darba
aizsardzibas, ugunsdroS$ibas, elektrodroSibas, vides un
/ vai darba kartibas prasibu neievéro$anu.

Registréts

3. Darba un vides aizsardzibas instrukciju, noteikumu,
proceddru un rikojumu neievéro$ana.

aizradijums
(digitalas uzskaites

4. Tie$a vaditaja, SCHWENK kontaktpersonas vai
darba aizsardzibas specialistu, atbildigo personu un /
vai apsardzes rakstisku un mutisku rikojumu un
noradijumu neievéroSana.

sistéma ) — spéka
6 ménesSus

5. Atkritumu apsaimnieko$anas parkapumi SCHWENK
teritorija (netiek Skiroti pa grupam vai nepareizi Skiroti,
teritorijas piegruzoSana).

6. Transporta Iidzeklu vai tehnikas mazgasana un / vai
tiriSana neatlauta vieta un veida.

7. Higiénas prasibu neievéro$ana, t. sk. labiericibu
nelietoSana vai neatbilstoSa lietoSana.

Registréts
bridinajums
(digitalas
uzskaites
sistéma) — spéka
6 ménesus

Atstadinasana no
darba
SCHWENK
(teritorijas vai
SCHWENK
uzdevuma) uz 12
ménesSiem

Il. Batiski parkapumi

1. parkapums

2. parkapums
6 meénesu
laika

3. parkapums
9 ménesu laika

1. Darba aprikojuma lieto8ana bez atbilstoSas atlaujas,
kvalifikacijas un tiestbam (kur tas ir nepiecie$ams).
Bojata, neparbaudita vai nepiemérota darba aprikojuma
izmantoSana.

2. Darba aizsardzibas instrukciju, noteikumu vai
rikojumu neievéroSana, kas var izraisit smagas sekas
vai veselibas bojajumus.

Registréts

3. Drosibas slédza atslég$ana un / vai iekartas
iedarbinasana, kad nav uzstadtti aizsargelementi
(pieméram, noZzogojums, barjeras, vaki u. tml.).

bridinajums
(digitalas uzskaites
sistéma) — speka 6

4. Ar SCHWENK parstavi nesaskanotu darbu vai darbu,
kas nav paredzéti projekta, veiksana.

ménesSus

5. CSN parkaps$ana (vadot jebkadu transporta Iidzekli
SCHWENK teritorija vai SCHWENK uzdevuma).

6. NeatbilstoSa, bojata aprikojuma vai darbinieka
vainojamas ricibas rezultata radusies bistamo kimisko

Atstadinasana no
darba
SCHWENK
(teritorijas vai
SCHWENK
uzdevuma) uz 3
ménesSiem

Atstadinasana no
darba
SCHWENK
(teritorijas vai
SCHWENK
uzdevuma) uz 12
ménesSiem
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Parkapumu uzskaitijums

Parkapuma reize / Piemérojamais disciplinarsods*

vielu noplide apkartéja vide (pieméram, ella vai
degviela no tehnikas).

7. NeatbilstoSa, bojata aprikojuma vai darbinieka
vainojamas ricibas rezultata radies vides (gaisa)
piesarnojums (gazes, gaistosu vielu, puteklu emisija).

8. Neinformésana par notikusu vides incidentu.

lll. Kritiski parkapumi

1. parkapums 2. parkapums

6 méenesu laika

3. parkapums
12 ménesu laika

1. Individualo aizsardzibas Iidzek|u nelieto$ana vai
neatbilstoSa lietoSana, veicot paaugstinatas bistamibas
darbus.

2. Aprikojuma bloké$anas (LOTOTO proceduras)
prasibu neievéroSana.

3. Incidenta izraisiS8ana, parkapjot darba aizsardzibas
prasibas.

4. Caurlaizu reZima un noteikto droSibas pasakumu
neievérosana, pavirSa apieSanas vai droSibas un darba
aizsardzibas inventara bojasana, t. sk. ugunsdzésibas,
apsardzes, elektroinstalacijas u. c.

5. Citu darbinieku fiziska un morala aizskarSana,
pieméram, kauSanas, siSana, seksuala uzmaksanas,
rupja, nepieklajiga uzvediba.

6. Vainojama riciba, kuras rezultata SCHWENK vai ta
darbiniekiem varéja rasties un / vai ir radusies

Atstadinasana no AtstadinaSana no

Atstadinasana no

Konstatéts alkohols izelpa 1,0-1,5 promiles

AtstadinaSana no darba SCHWENK
(teritorijas vai SCHWENK uzdevuma)
uz 24 ménesiem

Konstatéts alkohols izelpa 1,5-2,0 promiles

AtstadinaSana no darba SCHWENK
(teritorijas vai SCHWENK uzdevuma)
uz 48 ménesiem

zaudgjumi. darba SCHWENK darba darba
7. Darbiniekam nav darbam nepieciesama sertifikata o a SCHWENK SCHWENK
vai apliecibas, t. sk. $ofera vai mobilas iekartas vaditaja (Segﬁ\r/l\JlaESN\ﬁ" (teritorijas vai (teritorijas vai
apliecibas. = SCHWENK SCHWENK
— - ———— uzdevuma) uz 1 = =
8. Nekavgjoties nav pazinots par darba gaita notikugam manesi uzdevuma) uz 6 | uzdevuma) uz 18
traumam, incidentiem, avarijam, nelaimes gadijumiem. menesiem menesiem
9. FotograféSana un filméSana, uznemto materialu
publisko§ana bez SCHWENK parstavja atlaujas.
10. CSN parkapsana, kas var novest pie smagam
traumam un / vai transporta Iidzekla bojajumiem (vadot
jebkadu transporta [tdzekli SCHWENK teritorija vai
SCHWENK uzdevuma).
11. Darbu veik8ana bez nepiecieS8amajam atlaujam,
norikojumiem un /vai parbaudém.
12. SCHWENK reputacijas grausana, pieméram,
nepatiesas, sagrozitas, nesaskanotas un nepilnigas
informacijas publisko$ana vai izpausana.
IV. Nepielaujami parkapumi 1. parkapums Atkartots
parkapums
1. Alkohola lietoSana darba vieta, atrasanas vai
ieraS8anas darba vieta alkohola reibuma stavoklr:
_ . - . Atstadinasana no darba SCHWENK Beztermina
Konstatts alkohols izelpa 0,01-0,5 promiles (teritorijas vai SCHWENK uzdevuma) | atstadinasana no
uz 12 ménesiem darba
] . . Atstadinasana no darba SCHWENK SCHWENK
Konstatéts alkohols izelpa 0,5-1,0 promiles (teritorijas vai SCHWENK uzdevuma) (teritorijas vai
uz 18 ménesiem SCHWENK
uzdevuma)
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Parkapumu uzskaitijums Parkapuma reize / Piemérojamais disciplinarsods*

Atstadinasana no darba SCHWENK

(teritorijas vai SCHWENK uzdevuma)
uz 60 ménesiem

Konstatéts alkohols izelpa >2,0 promiles

2. Ugunsdro$ibas prasibu neievéroSana: smékésana Atstadina$ana no darba SCHWENK
neatlauta vieta (t.sk. elektronisku iericu smékeésana), (teritorijas vai SCHWENK uzdevuma)
ugunsbistamo darbu veik8ana bez norikojuma vai uz 12 ménesiem

neieverojot norikojuma noteiktas prasibas.
3. Epidemiologiskas droSibas prasibu neievéro$ana.

4. Ekspertizé konstatéta nepielaujamu medikamentu, Atstadinasana no darba SCHWENK
narkotisko vai toksisko vielu klatbltne organisma. (teritorijas vai SCHWENK uzdevuma)
5. Atteik8anas veikt parbaudes, lai noteiktu uz 48 ménesiem

nepielaujamu medikamentu, alkohola, narkotisko vai
toksisko vielu klatbatni organisma.

6. Zadziba vai cita prettiesiska riciba pret SCHWENK Beztermina atstadinasSana no darba SCHWENK (teritorijas
TpaSumu vai darbiniekiem. vai SCHWENK uzdevuma)

* lzvertéjot parkapuma apstaklus un batibu, SCHWENK ir tiestbas maintt soda apméru.
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